OMAR RICARDO RIVERA PEREZ

Calle 8 N # 12E-34 Los Acacios
Celular 3117398374

e-mail richy_rivera@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL:

Soy un psicologo altamente capacitado con especializacién en Seguridad y Salud en
el Trabajo, ademas de una sdlida formacién en psicologia clinica, educativa y
organizacional. Con experiencia profesional en escenarios como instructor de
desarrollo laboral, psicélogo en modalidades Propias e Interculturales y modalidades
Institucionales, asi como en seleccion de personal y disefio de programas de
capacitacion. He liderado proyectos de formacion y acompafiamiento a familias, asi
como estrategias de mejoramiento de practicas pedagogicas. Poseo habilidades en
disefio e implementacion de evaluaciones, promocion de bienestar y seguridad
ocupacional, y colaboracién efectiva con entidades empresariales. Mi trayectoria
refleja un compromiso constante con el desarrollo humano y el bienestar en diversos
contextos laborales y comunitarios.

DATOS PERSONALES:

Lugar y Fecha de Nacimiento Cucuta, 13 de Junio de 1986
Cédula de Ciudadania 1.093.735.803 Los Patios

Libreta Militar 1.093.735.803 CACOM 2 Estado Civil Soltero
T.P.138828


mailto:richy_rivera@hotmail.com
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FORMACION ACADEMICA

POSGRADO

Seguridad y Salud en el Trabajo
Universidad Simén Bolivar

Abril 2024

PREGRADO

Psicdélogo

Universidad de Pamplona
Septiembre 2013

DIPLOMADO

Diplomado en manejo y tratamiento de farmacodependencia con énfasis en heroina
La corporacion instituto pedagogico ocupacional INPO

Septiembre de 2014

Diplomado en acompafamiento familiar desde una perspectiva psicoldgica
Universidad de Pamplona
Junio de 2013

EDUCACION MEDIA

Bachiller Académico

Seminario Menor Diocesano San José de Cucuta.
Graduado en 2002
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CURSOS, SEMINARIO Y FOROS

Curso de 50 horas SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

ARL Seguros Bolivar

Abril 2024

ORIENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL
El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena
Septiembre 2016

ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES PRINCIPIANTES
El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena
Septiembre 2015

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena
Agosto 2015

| SEMINARIO BINACIONAL DE PSICOLOGIA JURIDICA
Universidad Simén Bolivar
Noviembre 2014

HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD.
El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena
Diciembre 2013
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ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
El Servicio Nacional De Aprendizaje Sena

Octubre 2013

CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA
Corporacion De Orientacion Educativa Y Atencion Integral. COE
Octubre de 2012

Il CONGRESO DE INTEGRACION IBEROAMERICANA DE PSICOLOGIA
Universidad De Pamplona
Noviembre de 2010

Il CONGRESO DE INTEGRACION IBEROAMERICANA DE PSICOLOGIA
Universidad De Pamplona
Diciembre de 2009

EXPERIENCIA LABORAL

COMPASSION INTERNATIONAL INCORPORATED (contrato a través de
SAITEMP S.A)

Cargo: Encuestador

15 de Agosto 7 de Noviembre 2025

Ciudad: Cucuta

Funciones:

-Aplicacion de encuestas estructuradas en 11 iglesias cristianas vinculadas a

programas sociales de Compassion International.

-Recoleccion y sistematizacion de datos de beneficiarios entre 5 y 22 afios,
garantizando la confidencialidad y el cumplimiento de principios éticos.
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-Apoyo en la evaluacion psicosocial de poblaciones infantiles y juveniles, con
enfoque en bienestar, desarrollo humano y seguridad psicosocial.
-Registro y control de informacion bajo parametros de calidad y seguridad en el
trabajo de campo.

FUNDACION MARAMA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA
GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL. BARRANCOMINAS-GUAINIA

3 de Enero a 11 Diciembre de 2023

5 de Enero a 30 Diciembre de 2022

1 de febrero a 30 Diciembre de 2021

Cargo: Psicosocial

- Disefiar un plan detallado que aborde los objetivos especificos relacionados con las
competencias laborales.

- Crear materiales de estudio y recursos alineados con los requisitos de las
competencias laborales.

- Facilitar sesiones de formacion de competencias laborales de manera efectiva,
utilizando enfoques pedagdgicos pertinentes.

- Fomentar la participacion activa y realizar demostraciones practicas segun sea
necesario.

- Crear y administrar evaluaciones que evalien exhaustivamente el dominio de
habilidades y conocimientos requeridos para las competencias laborales.

- Brindar orientacién especifica para el desarrollo de las competencias laborales.

- Identificar y abordar las necesidades individuales de los participantes para
maximizar su éxito en la adquisicion de competencias.

- Cultivar un entorno educativo que promueva actitudes positivas y esté enfocado en
el crecimiento y la adquisicion de habilidades laborales.

- Administrar de manera eficaz las sesiones formativas para maximizar la

participacion y el aprendizaje de los participantes.
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- Desarrollar relaciones sdlidas con entidades empresariales para asegurar que las

competencias ensefiadas estén alineadas con las necesidades y expectativas del
sector laboral.

- Utilizar herramientas y recursos tecnoldgicos para enriquecer la entrega de la

formacion, mejorando la accesibilidad y la efectividad del aprendizaje.

CORPORACION CERES BARRANCOMINAS-GUAINIA

1 de febrero a 30 septiembre de 2019

Cargo: Psicélogo. Modalidad propia e intercultural para grupos étnicos vy
comunidades rurales y rurales dispersas.

Funciones:

-Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de la UCA

-Apoyar la planeacion e implementacion de las distintas estrategias segun la forma
de operacion seleccionada o estructurada, en conjunto con el talento humano
intercultural.

-Participar en las jornadas de planeacidon del equipo intercultural para la
implementacion de la modalidad.

-ldentificar redes institucionales y comunitarias que trabajen alrededor de la primera
infancia y promuevan los derechos de nifias, nifios y mujeres gestantes de grupos
étnicos.

-Respetar la diversidad cultural.

-Disefiar un plan de formacién y acompafnamiento a familias de poblacion migrantes.
-Liderar el disefio e implementacién del plan de formacion y acompafiamiento a
familias y el plan para la gestion de riesgos de accidentes y desastres.

-Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin de que
enriquezcan las practicas culturales en relacion con la primera infancia, asi como su
compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.
-Apoyar en conjunto con el talento humano intercultural, el proceso de seguimiento

de las nifas y los nifios.
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-Realizar las acciones tendientes al cumplimiento del componente de familia,
comunidad y redes y de los demas componentes de la atencion.

-Apoyar en la sistematizacion de las experiencias desarrolladas en la modalidad.

CORPORACION CERES BARRANCOMINAS-GUAINIA

1 de mayo a 30 de septiembre de 2019

Cargo: Psicélogo. Modalidad Generaciones Etnicas con Bienestar

Funciones:

-Apoyar el disefio y aplicacion de evaluacion del desarrollo de las nifias y nifios.
-Deteccion temprana de casos de problemas en el desarrollo y disefio de estrategias
de apoyo para trabajar sobre factores de riesgo.

-Apoyar el disefio e implementacion de proyectos pedagdgicos que respondan a una
educacion incluyente.

-Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso.
-Organizacion y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias familias y comunidades.

-Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagdgicas con los nifios.

-Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.

-Apoya la construccion y aplicacion del plan de formacién de familias.

-Respetar la diversidad cultural.

-Disefiar un plan de formacién y acompafnamiento a familias de poblacion migrantes.
-Dar apoyo a las familias que lo requieran para fortalecer sus competencias para la
educacion, crianza y cuidado de los nifios y nifias.

-Liderar el proceso de caracterizacion de las familias de acuerdo a las herramientas
entregadas por el ICBF para tal fin.
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FUNDACION MARAMA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA
GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL. BARRANCOMINAS-GUAINIA
1 de junio a 30 de noviembre 2018
Cargo: Psicélogo. Modalidad Propia e Intercultural
Funciones:
-Apoyar el disefio y aplicacion de evaluacion del desarrollo de las nifias y nifios.
-Deteccion temprana de casos de problemas en el desarrollo y disefio de estrategias
de apoyo para trabajar sobre factores de riesgo.
-Apoyar el disefio e implementacion de proyectos pedagogicos que respondan a una
educacioén incluyente.
-Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso.
-Organizacion y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, nifias familias y comunidades.
-Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagogicas con los nifios.
-Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.
-Apoya la construccion y aplicacion del plan de formacion de familias.
-Respetar la diversidad cultural.
-Disefiar un plan de formacion y acompafiamiento a familias de poblacion migrantes.
-Dar apoyo a las familias que lo requieran para fortalecer sus competencias para la
educacion, crianza y cuidado de los nifios y nifas.
-Liderar el proceso de caracterizacion de las familias de acuerdo a las herramientas

entregadas por el ICBF para tal fin.

COMPUTADORES PARA EDUCAR UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

6 de marzo a 28 de abril de 2018

Cargo: Profesional de trabajo de campo

Funciones:

-Realizar las visitas a instituciones educativas urbanas y rurales el pais, asignadas

por el equipo coordinador, con el proposito de recolectar la informacion primaria
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requerida por el proyecto, con las condiciones de completitud, calidad y veracidad
requeridas.
-Aplicar en las visitas asignadas los instrumentos de recoleccion de la informacion
establecidos por la coordinacién del proyecto, a las distintas poblaciones objeto del
trabajo de campo: directivos docentes, docentes, estudiantes, padres de familias o
acudientes y responsables de casas de cultura o bibliotecas.
-Liderar actividades e instrumentos complementarios de recoleccién de
informacion establecidos por la coordinacion del proyecto (Entrevistas, grupos
focales y actividades de observacion).
-Participar activamente en las actividades de capacitacion y entrenamiento
requeridas para el trabajo de campo a realizar.
-Velar por la entrega, aseguramiento y custodia de los documentos y soportes
recolectados en las visitas realizadas, a través de los canales y mecanismos fisicos y
digitales establecidos por la coordinacién del proyecto.
-Documentar las visitas realizadas a través de los mecanismos y soportes
establecidos por la coordinacion del proyecto (actas de visitas, diario de campo,
evidencias fotogréficas, grabaciones y otros necesarios.
-Cumplir con la programacién de actividades y rutas de trabajo de campo
establecidas para el proyecto, segun programacion acordada previamente con las
instituciones educativas.
-Comunicar y retroalimentar de forma activa y permanente al equipo coordinador del
proyecto respecto al desarrollo, novedades y resultados de las actividades a cargo.

-Apoyar la elaboracion de informes de trabajo de campo.

FUNDACION BIENESTAR BARRANCOMINAS-GUAINIA
8 de febrero a 16 de julio de 2017

Cargo: Psicélogo Modalidad Institucional

Funciones:

-Apoyar el disefio y aplicacion de evaluacion del desarrollo de las nifias y nifios.
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-Deteccion temprana de casos de problemas en el desarrollo y disefio de estrategias
de apoyo para trabajar sobre factores de riesgo.
-Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacién del proceso.
-Organizacion y sistematizar informacion sobre las acciones adelantadas con los
nifios, niflas familias y comunidades.
-Respetar la diversidad cultural.
-Disefar un plan de formacion y acompafiamiento a familias de poblacion migrantes.
-Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.
-Liderar el proceso de caracterizacion de las familias de acuerdo a las herramientas

entregadas por el ICBF para tal fin.

INSTITUCION EDUCATIVA CLUB DE LEONES

2 de febrero a 20 de noviembre de 2015

Cargo: Psicélogo Orientador

Funciones:

-Fijar sesiones individuales y grupales como parte de los servicios preventivos y de
intervencion.

-Garantizar el desarrollo personal y social de los estudiantes:

-Brindar herramientas concretas y discutir estrategias dirigidas a mejorar el liderazgo,
el manejo del estrés, la autoestima, la toma de decisiones, las habilidades de
comunicacién, la cooperacion entre comparferos, bullying y la resoluciéon de
conflictos.

-Promover habitos de estudio efectivos, incluyendo la lectura, la toma de notas y el
manejo de tiempo, desarrollando y coordinando sesiones y talleres de trabajo
grupales. Cooperar con profesionales externos, tales como Psicologos, Terapeutas
del Lenguaje, y Trabajadores Sociales con el objetivo de brindar un mejor apoyo a
los estudiantes que presenten algun tipo de dificultad.

-Denunciar ante las autoridades competentes cualquier situacion de abuso, sea

fisico, sexual, emocional o verbal (acoso o maltrato).
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-Brindar asesoria y consejos en temas académicos, lo cual involucra la busqueda de
estudios o carreras a seguir y la planificacion pertinente:
-Otorgarles a los estudiantes una amplia gama de informacion referente a
profesiones y al desarrollo profesional.
-Disefiar e implementar distintos tipos de practicas de evaluacion para medir de
manera efectiva la progresion de los estudiantes.
-Otorgar consultas individuales al personal de la institucion educativa, ademas
de brindar una variedad de talleres educativos.
-Formar parte de los servicios de evaluacion, medicion de resultados y busqueda de

iniciativas desarrollada por el Departamento de Servicios Estudiantiles.

COMPROSER S.A.S

7 de enero a 30 de agosto de 2014

Cargo: Psicélogo Organizacional

Funciones:

-Evaluacion y seleccion de RR.HH., evaluacion de desempefio, diagnostico de
necesidades de capacitacion, etc.

-Diseflar Programas de entrenamiento (capacitacion, adiestramiento vy
desarrollo), programas de desarrollo organizacional, programas de induccién de
RR.HH, etc.

-Efectuar eficazmente procesos de reclutamiento, evaluacion y seleccién de
personal, para el cual empleara de manera eficiente y efectiva las diversas técnicas
psicolégicas de evaluacion, como son; La observacion, la entrevista y la aplicacion
de test psicométricos y proyectivos.

-Disefiar y ejecutar programas de evaluacion del desempefio del personal.

Colaborar en el disefio de los planes y programas de capacitacion y entrenamiento
del personal, para el desarrollo del personal.

-Disefar politicas de bienestar, seguridad, higiene y salud ocupacional para los

trabajadores.
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-Efectuar la observacion, medicion, evaluacion y modificacion del clima
organizacional. Asesorar a la direccion en temas como el liderazgo, toma de

decisiones y las negociaciones, asi como en la formacién de los valores y la cultura.

PASANTIAS Y PRACTICAS PROFESIONALES

TRIGESIMA BRIGADA EJERCITO NACIONAL

Febrero a Julio 2013

Funciones:

-Disefiar un instrumento de recoleccion de informacion que permita detectar los
niveles de conocimiento respeto a su proyecto de vida, dirigido en el personal de
Soldados Bachilleres (SLB) del BASER No 30 de la Trigésima Brigada del ejército
nacional

-Desarrollar procesos de acompafiamiento Psicopedagdgico a través estrategias que
permitan el mejoramiento del proyecto de vida en el personal de Soldados
Bachilleres (SLB) del BASER No 30 de la Trigésima Brigada del Ejército Nacional.
-Promover estrategias IEC (Informacién, Educacién, Comunicacién) de impacto
social, dirigido al personal de Soldados Bachilleres (SLB) del BASER No 30 de la
Trigésima Brigada del Ejército Nacional, sobre su proyecto de vida

-Evaluar el impacto Psicolégico y Metodoldgico del plan de trabajo por medio de una
coevaluaciéon aplicada al personal de Soldados Bachilleres (SLB) del BASER No 30
de la Trigésima Brigada del Ejército Nacional identificando el nivel de eficacia y
eficiencia del proyecto

-Brindar apoyo en los procesos de seleccién e incorporacién del personal que esta a
cargo de la seccion de la psicologia militar de la Trigésima Brigada del Ejército

Nacional.
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BIENESTAR UNIVERSITARIO OFICINA VILLA DEL ROSARIO
Universidad de Pamplona
Julio a diciembre de 2012
Funciones:
-Estructurar el bienestar Universitario de acuerdo con la ley, el estatuto general y el
plan de desarrollo institucional, para contribuir a mejorar la calidad de vida de la
comunidad universitaria, mediante la planeacion vy ejecucidon de programas que
fortalezcan  las condiciones de bienestar, generando procesos de cambio
institucionales, colectivos y personales, y que se reflejaran en la vida académica,
laboral y personal, para apoyar la mision institucional.
-Fortalecer la integracion del trabajo y del estudio con los proyectos de vida.
-Fomentar, en los diferentes miembros de la comunidad universitaria vinculos
de pertenencia a la vida institucional.
-Promover los valores de convivencia, respeto y solidaridad para construir una ética
universitaria.

-Servicios y programas que presta el Bienestar Universitario.

REFERENCIAS LABORALES

Mg. Laguado Gonzalez Jacqueline
Docente Practicas Programa de Psicologia
Universidad de Pamplona

Teléfono 3108065326

Ps. Diana Carolina Cortes Mora Psicdloga
Teléfono 3173648430
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REFERENCIAS PERSONALES

Mg. Diana Maria Rivera Pérez

Docente Instituto Técnico Nacional de Comercio Teléfono: 3177562446

Esp. Lennis Aminta Arias Chaustre
Docente Instituto Técnico Nacional de Comercio Teléfono: 5872370

Omar Ricardo Rivera Pérez
C.C. 1.093.735.803
T.P. 138828
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Republica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicologos

Tarjeta Profesional
de Psicologo
Ley 1090 de 2006
No. 138828

Wentco SAS

Esta tarjeta profesional es personal e in"t'ransfe‘ribjle v
acreduta asu portador como PS&C@LOGO de confermfd&d
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Si esta tarjeta es enconfraffanagradecemgs enw.a.!:iaf al
Colegio Colombiano de Psicologos.
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NIT: 890.104.633-9

Personeria Juridica Resolucién N°. 1318 Noviembre 15 de 1972 de la Gobernacion del Atlantico
Resolucion N° 5424 Noviembre 23 de 2005 del Ministerio de Educacién Nacional

13863

ACTA DE GRADO AG-133-202

Cucuta

En la ciudad de Cticuta, a los cuatro (4) dias del mes de abril del afio 2024, se efectud la
ceremonia de graduacion de:

RIVERA PEREZ OMAR RICARDO
Documento de identificacion N° 1093735803

Quien ha cumplido los requisitos legales y académicos establecidos para recibir el titulo.

La ceremonia de grado fue presidida por el Sr. Rector, doctor José Consuegra Bolivar, en
asocio del Decano de la Facultad y actué como Secretaria General la Ingeniera Rosario
Garcia Gonzdlez.

Habiéndose tomado el juramento de rigor por parte del Sr. Rector, se le hizo entrega del
diploma correspondiente identificado con el niimero 44352, que le acredita como:

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para constancia se extiende y firma la presente acta.

Firmado: Doctor José Consuegra Bolivar, Rector; José Rafael ~Consuegra Machado,
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud; y Rosario Garcia Gonzdlez, Secretaria
General.

Es fiel copia tomada del acta original de la ceremonia de grados AG-133, en lo pertinente.
Registrado en el folio No.02, del libro de diplomas No.87, de la Secretaria General de la
Universidad.

Dado en la Universidad Simén Bolivar, a los cuatro (4) dias del mes de abril de 2024.

Cra. 54 N° 59 Barfanquilla, Colombia « Tels: (57+5) 344 4333 - 344 1265 - 368 6918 « Fax: (57+5) 368 2892 + www.unisimonbolivar.edu.co

Avenida 3 N°. 13- 34 La Playa - Cucuta, Colombia « Tels: (57+5) 582 7070 « www.unisimoncucuta.edu.co

% J
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LA REPUBLICA DL COLUMENR

MINTSTERIO DE EDNICACION NACIONAL
Y EN 5U NOMDBRLE

LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

CON PERSONERIA L RIDICA RECONOCIDA MEDIANTE DECRETO 1530 DE 1¥71

CONFIERE EL TITULO DF
Psicélogo

A

OMAR RICARDO RIVERA PEREZ

C.C. N 1.093.735.8(03 Expedida en  LOS PATIOS

Quien cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente

DIPLOMA ;

Es la ciudad de Pumplona 27 de Septiembre de 2013

N 43
ok y .
" S5
Fliv R¥arto elasco \\ Ciar I‘fmna Pm'm
=" Rector(s) T Mucretaciolal GcmraT
Registes  S.9708 Folio gzg# Tibra & de Diplomas de Giado
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UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Secretaria General

Acta de Grado N° 514

En la ciudad de Pampiona, Departamento de Norte de Santander. Republica de Colombia, a los
2T dias del mes de Septiembre 2013 . se llevé a
cabo la Ceremonia de Graduacion en Ia cual Ia Unlversidad de Pamplona aprobada por el Decreto

N° 1550 del 13 de agosto de 1971, emanado de fa Presidencia de la Replblica, otorgé el grado de
PSICOLOGO

> OMAR RICARDO RIVERA PEREZ

Identificadofa) con CL. e 1093735803 e LOS PATIOS

quien aprobd todas las asignaturas que conforman el Plan de Estudio y dio cumplimiento a los

demas requisitos de grado exigidos por |a Universidad, Presidic el Acto de Graduacion el sefior
Rector de la Universidad Doctor(a) Elio Daniel Serrano Velasco

Quien después de tomar el juramento de rigor procedié a entregar al graduando el diploma
correspondients, marcado en su orden conel Nimera 68545 y registrado con el

58708 485 9

Namero -y (- P S (UL Sy ,Libro = deDiplomas.

Para constancia se extiende y firma fa presente Acta.
El Rector (fdo)  Doctor(a) Elio Daniel Serranc Velasco
El Decano {ide) Facultad de Salud .
Eliana Elizabeth Rivera Capacho
El Secretarlo{a) General (fdoj  Doctor(a) Clara Liliana Parra Zabala

M. { Septiembre 2013
Es fiel c/opia tomada en su original, en Pamplona a las dias del mes de de
'.‘ 5
vk ’— P, (B PT Y -gl
‘ (s
CLARA LiLIANA PARRA ZABALA

Secretariola) General

w2 TYRT L3N
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La Repiiblica de Colombia
¥ en su nombre, el

Seminario Diocesano San José de Ci

Aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional,
segn Resolucién No. 002934 del 30 de noviembre de 1998,

Coﬂ;e:*r? a:

4

Bachlﬂ’ :

Por haber cumado ¥ 4pr vid

' J’-A \ :
;'cu'%y}/ i/

(P:ro.}'aiﬁ) Cérdenas Vega
~— K 2 s

Hegpy Blanco Casuillon
Secretaria

:\ “

Dado en San José de Clicuta, Norte de Santander,a 4 de duiemle  de ool .

Presolity
A
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SEMINARIO DIOCESANO
SAN JOSE DE CUCUTA

4 et LBl Sh Nt g LRl =y TRl vy
= e e Je AN R JeR fE K MR

SEXINARTO MENCR DIOCESANQ SAN JOSE PE CUCUTA

INSTITUCION -
= ¥
SEEON Av. 9E #4-85 Quinta Oriental e 575290
5 : 2
RESOLUCION 002934 del 20 de Noviembre de 1998 .
MaRana 35400101521
JORNADA IRSCRIPCION GANE
En l2 clzdad do San _Jost de Clcuta i 04 dias dol mes gg__ Diciembre

detano_ 2802 5o reusieron, con of fin do formatizarfn qraduacién do los nlumeos def ultimo grado, los susesitos
Seminario Menor Diocessno San José de Clcuta

Rector y Secretatio en ks Rectorla da!
reikia
Iustitucidr sprobada hasta Undécimo Grado on of Nived de Educacién Media Yocachonal y auterizada
Ministerio de BEducscifn Nal. aova storgar & Thets da Baschifler a1 modoridad scadémica
i seg{in Raselucita No 002934 goi 30 de Noviembre “‘”8

Ecuprobiailz |a shtuacién foyxl v académice do tads ¢no de los slommos qua cursaren y oprobaror ifos ostudica
correspondienics al Nivel do Educaciin Media Yocacions!, s progedit = oterger of:
TITULO DE BACHILLER___ 4CADEMICC

Al graduands coyos nombres, spellidos v némero del documents ds idantidsd se velacionan 2 continuacitn;

RTVERA PEREZ OMAR RICARDO  T,I, 86061336003 de Clcuta

Es fiel copia tamada del Acta asigiaal gensral No, 037 dp pecha__ L4 Diciembre de 2002
queconstade. L alumoos gue comisnza con ol mombre de_ oV ERA PEREZ OMAR RICARTLO

¥ clezr2 cou ef nombre de RIVERA ;zm CMAR RICARDO

Somado: yoelbrdi e Piro. Jairo Cirdenas Vaga [Reciod ¥
Henny Blanco Castrilldn {Secrstario)
e San José de Clcuta - 04 danitel meside Diclembre 2002

T'¢6:. 387 Lovrdsey

FIRMADO Y SELLADO
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Oiorga& Iapresmte Certificacidn a

Omar Ricardo Rivera Perez
C.C. 1.093.735.803

Por baber asistido, W&’ y aprobade

Diplomado &

S.’l'lammjo ¥ Tratamiento De F
Con Enfasis En Herotn,

Con una duracidn de 120 'b"ﬂ't‘ds

San José de Chruta, & p ZI de 2014
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o ® A.
SAITEME. =
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
e — SC5220071 AL INSIANTE SAS
SAITEMP S.A

CERTIFICACION
NIT: 811.025.401-0

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Con la presente certifico que el Sr. OMAR RICARDO RIVERA PEREZ, identificado con Cédula
de ciudadania No 1093735803, labord desde el 15 de agosto de 2025 hasta el 07 de noviembre
2025 para la empresa COMPASSION INTERNATIONAL INCORPORATED desempefiando el
cargo de ENCUESTADOR (A), con un contrato de trabajo de Labor Contratada Estandar,
devengando mensualmente un salario de $1,623,500.00

La presente se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Medellin, el dia 10 de
noviembre de 2025.

Cordialmente,

f’| 'ji

N snl’ﬁmp
i VAT
M

James Garcia - (604) 448 57 44

Talento Humano

MNuestras sedes: % Tel: (604] 448 5744

~ Medellin (Principal) = e
- Bogota D.C = info@saitem psa.com

el = info@alinstantesas.com

@ www.saitempsa.com | www.alinstantesas.com - Barranquilla
d OXBJO

~ Pereira
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Fundacion para el desarrollo y la gestion social y ambiental

NIT. 900.202.440-1

LA SUSCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION
SOCIAL Y AMBIENTAL “MARAMA”

CERTIFICA

Que OMAR RICARDO RIVERA PEREZ identificado con la cedula N° 1.093.735.803 de Los Patios
(Cucuta), prestd sus servicios laborales en la Fundacidn para el desarrollo y gestidon social y
ambiental MARAMA como Profesor e instructor de formacion, desde el 03 de enero del 2023 hasta
el 11 de diciembre del 2023, las actividades fueron desarrolladas en el municipio de Inirida (Guainia)
la atencidn se realizd a las comunidades étnicas pertenecientes al territorio, con un contrato de
prestacion de servicios con las siguientes funciones especificas:

- Disenar un plan detallado que aborde los objetivos especificos relacionados con las
competencias laborales.

- Crear materiales de estudio y recursos alineados con los requisitos de las competencias
laborales.

- Facilitar sesiones de formacion de competencias laborales de manera efectiva, utilizando
enfoques pedagogicos pertinentes.

- Fomentar la participacion activa y realizar demostraciones practicas segun sea necesario.

- Creary administrar evaluaciones que evaltuen exhaustivamente el dominio de habilidades y
conocimientos requeridos para las competencias laborales.

- Brindar orientacion especifica para el desarrollo de las competencias laborales.

- Identificar y abordar las necesidades individuales de los participantes para maximizar su
éxito en la adquisicion de competencias.

- Establecer un entorno de aprendizaje positivo y centrado en el desarrollo de competencias
laborales.

- Gestionar las sesiones de formacidn de manera eficiente para optimizar la experiencia de
los participantes.

- Establecer y mantener conexiones con empresas y empleadores del sector para asegurar la
pertinencia de las competencias ensefadas.

- Facilitar oportunidades de practicas y colaborar en la alineacion de las competencias con las
necesidades del mercado laboral.

- Utilizar tecnologia educativa para mejorar la entrega de la formacion en competencias
laborales.

- Integrar plataformas en linea y herramientas digitales que faciliten el proceso de desarrollo
de competencias.

La presente se expide a solicitud de la interesada en Inirida a los veintiuno (21) dias del mes de

diciembre de 2023.
-—l\ "~ ol

LINA MARIA CABRERA
Representante legal

Carrera 52 No. 34-35 Inirida - Teléfono: 322 770 96 22 Inirida Guainia
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Fundacion para el desarrollo y la gestion social y ambiental

NIT. 900.202.440-1

LA SUSCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION
SOCIALY AMBIENTAL “MARAMA”

CERTIFICA

Que OMAR RICARDO RIVERA PEREZ identificado con la cedula N° 1.093.735.803 de Los Patios,
(Cucuta), prestd sus servicios laborales en la Fundacion para el desarrollo y gestion social y
ambiental MARAMA como Tutor de Formacion para el Trabajo, desde el 05 de enero del 2022 hasta
el 30 de diciembre del 2022, las actividades fueron desarrolladas en el municipio de Inirida (Guainia)
la atencidn se realizd a las comunidades étnicas pertenecientes al territorio, con un contrato de
prestacidn de servicios con las siguientes funciones especificas:

- Disefar un plan detallado que aborde los objetivos especificos relacionados con las
competencias laborales.

- Crear materiales de estudio y recursos alineados con los requisitos de las competencias
laborales.

- Facilitar sesiones de formacién de competencias laborales de manera efectiva, utilizando
enfoques pedagogicos pertinentes.

- Fomentar la participacidn activa y realizar demostraciones practicas segin sea necesario.

- Creary administrar evaluaciones que evallien exhaustivamente el dominio de habilidades y
conocimientos requeridos para las competencias laborales.

- Brindar orientacion especifica para el desarrollo de las competencias laborales.

- Identificar y abordar las necesidades individuales de los participantes para maximizar su
éxito en la adquisicion de competencias.

- Cultivar un entorno educativo que promueva actitudes positivas y esté enfocado en el
crecimiento v la adquisicion de habilidades laborales.

- Administrar de manera eficaz las sesiones formativas para maximizar la participacion y el
aprendizaje de los participantes.

- Desarrollar relaciones sodlidas con entidades empresariales para asegurar que las
competencias ensefiadas estén alineadas con las necesidades y expectativas del sector
laboral.

- Utilizar herramientas y recursos tecnoldgicos para enriquecer la entrega de la formacion,
mejorando la accesibilidad y la efectividad del aprendizaje.

La presente se expide a solicitud de la interesada en Inirida a los diez (10) dias del mes de enero de

2023.
_\\mi&ngmm

LINA MARIA CABRERA
Representante legal

Carrera 52 No. 34-35 Inirida - Teléfono: 322 770 96 22 Inirida Guainia
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Fundacion para el desarrollo y la gestion social y ambiental

NIT. 900.202.440-1

LA SUSCRITA REPRESENTATE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y LA GESTION
SOCIALY AMBIENTAL “MARAMA”

CERTIFICA

Que OMAR RICARDO RIVERA PEREZ identificado con la cedula N° 1.093.735.803 de Los Patios,
(Cucuta), presto sus servicios laborales en la Fundacion para el desarrollo y gestion social y
ambiental MARAMA como Instructor de Desarrollo Laboral, desde el 01 de febrero del 2021 hasta
el 30 de diciembre del 2021, las actividades fueron desarrolladas en el municipio de Inirida (Guainia)
la atencidn se realizd a las comunidades étnicas pertenecientes al territorio, con un contrato de
prestacidn de servicios con las siguientes funciones especificas:

- Disefiar un plan detallado que aborde los objetivos especificos relacionados con las
competencias laborales.

- Crear materiales de estudio y recursos alineados con los requisitos de las competencias
laborales.

- Facilitar sesiones de formacién de competencias laborales de manera efectiva, utilizando
enfoques pedagodgicos pertinentes.

- Fomentar la participacién activa y realizar demostraciones practicas segun sea necesario.

- Creary administrar evaluaciones que evalden exhaustivamente el dominio de habilidades y
conocimientos requeridos para las competencias laborales.

- Brindar orientacion especifica para el desarrollo de las competencias laborales.

- Identificar y abordar las necesidades individuales de los participantes para maximizar su
éxito en la adquisicién de competencias.

- Cultivar un entorno educativo que promueva actitudes positivas y esté enfocado en el
crecimiento y la adquisicidon de habilidades laborales.

- Administrar de manera eficaz las sesiones formativas para maximizar la participacién y el
aprendizaje de los participantes.

- Desarrollar relaciones solidas con entidades empresariales para asegurar que las
competencias ensefiadas estén alineadas con las necesidades y expectativas del sector
laboral.

- Utilizar herramientas y recursos tecnoldgicos para enriquecer la entrega de la formacion,
mejorando la accesibilidad y la efectividad del aprendizaje.

La presente se expide a solicitud de la interesada en Inirida a los diez (10) dias del mes de enero de

2022.
—l\ rn.Qe@:Qﬁv

LINA MARIA CABRERA
Representante legal

Carrera 52 No. 34-35 Inirida - Teléfono: 322 770 96 22 Inirida Guainia
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CORPORACION CERES
NIT. 900.237.637-4

CERTIFICA:

Que el sefior OMAR RICARDO RIVERA PEREZ, identificado con cedula de ciudadania N.
1.093.735.803, labord en esta empresa desde el 1 de febrero de 2019 al 30 de septiembre de
2019, desempefiando funciones y roles como Psicologo del programa para la ejecucion de los
trabajos que comprende el CONTRATO DE APORTE N° 030 de 2019, suscrito con €l
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-
ICBF, para atender integralmente a la infancia en el marco de la modalidad *Propia e intercultural
para grupos efnicos y comunidades rurales y rurales dispersas”.

Durante el tiempo laborado desempenio las siguientes funciones:

* Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.

* Apoyar la planeacion e implementacion de las distintas estrategias segun la forma de
operacion seleccionada o estructurada, en conjunto con el talento humano intercultural.

* Participar en las jornadas de planeacion del equipo intercultural para la implementacion de la
Modalidad.

* |dentificar redes institucionales y comunitanias que trabajen airededor de la pimera infancia y
promuevan los derechos de nifias, ninos y mujeres gestantes de grupos étnicos.

* Lidera el disefio e implementacion del plan de formacion y acompanamiento a familias y el
plan para la gestion de riesgos de accidentes y desastres.

* Realizar encuentros en ei hogar con las y los usuarics y sus familias, a fin de que
enrquezcan las practicas culturales en relacion con la primera infancia, asi como su
compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.

* Apoyar en conjunto con el talento humanc intercultural, el procesc de seguimiento al
desarrolio de las nifas y los nifos.

* Realizar las acciones tendientes al cumplimiento del componente de familia, comunidad y
redes y de los demas componentes de la atencion.

* Apoyar en la sistematizacion de las experiencias desamolladas en la Modalidad.

La presente se expide a solicitud de!l interesado. en Bamrancominas, a los 02 dias del mes de
octubre de 2019.

Atentamente;

Representante Legal

CLL 48 N 30 - 41 Bamo Caudal Alio
Oficinas ASminstratyas

Telefax (3)5814960
Villavicencio-Meta

NIT: 900.237.637-4
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Funcac énpara e desarrolic y la gestién cacial y amolenta

CERTIFICA

Que el sefior (@) OMAR RICARDO RIVERA PEREZ identificado (a) con el nimero de
cédula de ciudadania No 1.093.735.803, se desempefid como PSICOLOGO (componente
psicosocial) desde el dia 01 de Junio de 2018 hasta el 30 de Noviembre de 2018, en Ia
Modalidad propia e intercultural, en los programas de primera infancia, en la Fundacion para
el desarrollo y la gestion social y Ambiental Marama en Inirida (Guainia).

Dado en el corregimiento de Barrancominas a los 30 dias del mes noviembre de dos mil
dieciocho (2018) a solicitud del interesado

J W L;k&:k("a&[‘):

LINA MARIA CABRERA

37.335.381 expedida en Ocafa NTS
Representante L egal Fundadion Marama

Carrera 5° No. 34-35 Inirida - Teléfono: 3132078172
Ininda Guainia
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UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Sede Bogotd
FACULTAD DE INGENIERIA

CERTIFICACION DE CONTRATACION

El Jefe de la Unidad Administrativa de la Facultad de Ingenierfa de la Universidad Nacional de
Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica que el (la) sefor (a) OMAR RICARDO RIVERA PEREZ
identificado (a) con C.C. 1.093.735.803, celebré con la Facultad los contratos que se relacionan a
continuacion:

TIPO DE CONTRATO Orden Contractual de Servicios
No. DE CONTRATO 525

AREA CONTRATANTE: Facultad de Ingonieria

FECHA DE INICIO: 06/03/2018

FECHA DE TERMINACION; 09/04/2018

OBJETO GENERAL. PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE TRABAIQ GF CAMPO, A FIN DE DAR CUMPLAIENTD AL OBIETO Y DBLIGACITNES DE.
CONTRATO HE CONSULTORI, NO. 153 DT 2017, SUSCRITO ENTRE COMPUTADORES PARA EDUCAR ¥ Lk UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIN EN L
MARTO DEL FROYECTG "ESTUDIO DE MEDICION ¥ EVALUACION DE IMPACTO DEL FROGRAMA COMPUTAUQRES FARA EDUCAR 2014-2018" EWVIRTUG BE
U\ PRESERTE QROEN CONTRATTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPUR LAS SIGUIERTES DBLICACIONES ESPECIFICAS:

| 1. REALIZAR LAS VISITAS & INSTITUCIONES EDUCAT IVAS URBANAS ¥ RURALES DEL PAIS, ASIGNADAS POR EL EQUIPC COORDINADDR, COM EL PROFOSTD
[ DE RECOLECTAR LA INFORMACION PRIMARIA REQUERIDA FOR EL PROYECTD, CON LAS CONDICIONES DE COMPLETITUD. CALIDAD Y VERACIOAD
| REQUERIDAS.
2. APLICAR EN LAS WISITAS ASXUNADAS LUS. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION DEL
PADYECTO, A LOS DISTINTAS SORLACIONES OBIETIVO DEL TRABAIC DE CAMPO. DIRECTIVGS DOC ENTES, ICENTES, ESTUDIANTES. PADRES DE TAMILA
DACUDIENTES Y RESPONSABLES DE CASAS DE CULTURA D BIBLIOTECAS.
3 LIDERAR ACTIVIPADES [ INSTRUMENTOS COMPLEMENTARIDS [F RECOLE(.(ION DE mmRM&(.'ON ESTABLECIDOS POR LA CODRIINACION JEL
FROVECTO (ENTREVISTAS, GAUPOS FOCALES Y ACTWIDADES DE OBSERVACION),
4. PARTICIPAR ACTIWAMENTE EN (A5 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y EMYRENAMENTO REQUERIDAS PARAEL TRABAQ DE CAMP0 A REALIZAR,
5 VELAR POR LA ENTREGA, ASEGURAMIENTO ¥ CUSTORIA DE L3S DOCUMENTOS ¥ SGPORTES RECOLECTADCS EN LAS VISITAS REALRZADAS, A TRAVES UE
LOS CANALES ¥ MECANISMUS FISICOS Y DIGITALES ESTABLECIDOS POR LACODRDINACION HFL PROYECTO

6. DOCUMENTAR 145 VISITAS REAUZADAS A TRAVES UL LOS MAECANIMWAUS ¥ SUPOR TES EXTABLECIDGS POR LA COORDINACION DEL PROYECTO (ACTAS

DEVISHEAS, BIARIO DE CAMPO. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, GRABACIONES Y DTROS NECESARIOS)

7. CUMPLIR UON LA PROY GRAMALCION DE ACT WIDADES Y RUTAS DE TRABAJO DE CANMPLY ESTABLECIDAS PARA EL PROYECTD, SEGUN PROGRAMACION
ACORDADA PREVIAMEN TE CON CAS INSTITUCIONES ERUCATIVAS.
8 COMUNICAR ¥ RETROALIMENTAR DF FORMA ACTIVA ¥ PERMANENTE AL EQUIPC COORDINADOR DEL PROYECTO, RESPECTO AL DESARROLLD,
NOVEDADES ¥ RESU _TADOS DL LAS ACTHVIDADES ATARTE
9, APOYAR LA ELABORACION DF INFORMES DEL TRABAIQ DE CAMPO.

VALOR PAGADO: $0

VALOR CONTRATO; $2,200,000.00
| TIPO DE CONTRATO Orden Contractual dé Servicios
" No, DE CONTRATO 08

AREA CONTRATANTE: Facultad de Ingenieria

FECHA DE INICIO: 17/04/2018

FECHA DE TERMINACION: 25/04/2018

TORIETD GENERAL PRESTAR SERVICIOS COMID PROFESIONAL DE TRABRID DE CAMPO, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL O3)ETC ¥ QRUGACIONES DEL
CONTRATC UF CONSULTORIA NG, 153 DE 2017, SUSCRITO ENTRE COMPUTADDRES PARA §DUCAR Y LA UNATRSI BAD NACIONAL BE COLOMSI EN EL
MARCD DELPROYECTO ESTURID UE MEDICION Y EVALUACHSN DE IMPACTO DEL PROGRAMA COMPUTADORES PARA EGULAR 2074-208" N VIRTUE DE
L& PRESENTE DRDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OSLIGA A CUMPLIR LAS SIGUENTES BLIGACKINES ESPECIFICAS:

A NBLICAH EN LAS VISITAS ASIGNADAS LOS INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION ESTASLECIDDS POR LA CODRDINACION UEL
PROYECTO. A LAS DISTINTAS PUBLACIONES OBJETIVO DEL TRABAID BE CAMPO: DIRECTVOS DOCENTES. DOC ENTES, ESTUDIARTES, PADRES D FARI LA
QACUDIENTES ¥ RESPONSABLES DE CASAS D€ CULYURA O SIBUDTECAS,

[ Pigina 1/2]
Careea 30 Ne 45 03, TASULTRD OF INCES ER'S
£difizio CADE, Psa 2
Commtadar: (5717 316 5060 Bet. 73353 . 13361
Ciudad, Colominz
unhdm_fiog@unaiedaco
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CERTIFICADO DE CONTRATACION OMAR RICARDO RIVERA PEREZ | [ pagina 2/2]

8 REALIZAZ LAS VISITAS A INSTITUCIONES EDUCATAS URBANAS ¥ RURALES DEL PAIS, ASIGNADAS POR EL EQUIPO CODRDINADOR_CON EL PROPOSITD
OF RECOLECTAR LA INFORMACION PRIMARIA REQUERIDA POR EL PROYECTO, CON LAS CONDICIONES DE COMPLETITUD, CALIDAR Y VERACIDAD
REQUERIDAS,

€. CUMPLIR CON tA PROGRAMACION DE ACTWVIDADES Y RUTAS DE TRABAIO DE CAMPO ESTABLECIOAS PARA EL PROYECTO, SEGUN PROGRAMACION
ACORUADA PREVIAMENTE CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

D. COMUNICAR Y- RETROALIMENTAR DE FORMA ACTIVA Y PERMANENTE AL EQUIPO COORDINADOR DEL PROYECTO, RESPECTO AL DESARROLLO,
NOVEOADES ¥ RESULTADOS DE LAS ACTIWIDADES A CARCO

E APOYAR LA ELABORACION DE INFOSMES DEL TRABAIQ DE CAMPO. )

F. LIDERAR ACTIVIDADES E INSTRUMENTOS COMPLEMENTARIOS DE RECOLECCION DE INFORMACION ESTABLECIDOS POR LA CODRDINACION DEL
PROYECTO (ENTREVISTAS, GRUPOS FOCALES ¥ ACTIVIDADES OF ORSERVACIONS,

G.VELAR POR LA ENTRECA, ASEGURAMIENTO Y CUSTODIA DE LOS DACUMENTOS Y SOPORTES RECOLECTADOS EN LAS VISITAS REAUZADAS, ATRAVES DE
LOS CANALES Y MECANISMOS FISICOS ¥ DIGITALES ESTABLECIDOS POR LA COORDINACION DEL PROYECTO. ;

H. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO REQUERIOAS PARA EL TRABAJQ DE CAMPO A REALIZAR,

| BOCUMENTAR LAS VISITAS REAUIZADAS A TRAVES DE LOS MECANISMOS Y SOPORTES ESTABLECIOOS POR LA CCORDINACIGN DEL SROYECTO (ACTAS DE
VISITAS, DIARIO DF CAMPO. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, GRABATIONES ¥ OTROS NECESARIOS,

VALOR PAGADO: [$1,000,000.00

La presente certificacion se expide a solicitud del int ;esado en la ciudad de Bogota D.C., a los once
dias (11) del mes de mayo de 2018.

HERNAN ALBERT
Jefe Unidad

{ERNANDEZ MORENO

inistrativa
Soen. Dians © Apolar

Carrera 30 No. 45- 03

ERIFICIO CADE FACULTAD DE INGENIERIA, 2%piso

Conmutador (57-1) 3165000 Ext. 13681 Telefax (57-1) 6135189
Bogota, Colombiz

Uniadm_fibog@unat.educo
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FUNDACIGN

BIENESIAR

Itagiii, Agosto 01 de 2017.

FUNDACION BIENESTAR CON NIT 811.033.208-9
CERTIFICA QUE:

El sefior Omar Ricardo Rivera Pérez, identificado con cégula de ciudadania Nro.
1.093.735.803 de Los Patios, labord para la FUNDACION BIENESTAR con un
contrato por prestacion de servicios desde €l 08 de Febrero de 2017 hasta el 16
de Julio de 2017, con el cargo de Psicologo y desarrollaba funciones como:

FUNCIONES:
e Asesoria grupal e individual a nihos, ninas, familias y comunidades
indigenas.
o Realizacion de las fichas de caracterizacion en las comunidades
indigenas.

* Realizacion del estandar familia comunidad y redes.

El presente certificado no es valido para reclamar contraprestaciones
economicas.

Cordialmente,

Cll 45 # 48 - 35, taglii - Antioquia // 277 4991 - 277 7971
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INSTITUCION EDUCATIVA CLUB DE LEONES GD-F22
MANUAL DE PROCESO GERENCIAL

GESTION DIRECTIVA Versién:

"Ciencia, Tecnologia y Valores" nde

CORRESPONDENCIA EXTERNA Fecha: 2015-11-25

La suscrita Coordinadora de la Sede Integrado Bocond 01

HACE CONSTAR:

Que OMAR RICARDO RIVERA PEREZ, identificado con Cedula de Ciudadania
#1.093.735.803 expedida en Los Patios- N. De S — ha prestado sus servicios como
psicélogo en atencién a estudiantes, desarrollando actividades como: Charlas sobre
autoestima, técnicas de estudio, prevencién de drogadiccién, jornadas recreativas y
andlisis de algunos casos de comportamiento escolar.

Laboré en esta institucién educativa desde el 02 de Febrero del 2.015 hasta el 20 de
Noviembre del 2.015, ubicada en una zona vulnerable habitada por personas de muy
escasos recursos, quienes afrontan problemas de toda indole.

Ha desempefiado su trabajo con eficiencia y responsabilidad.

Se firma la presente en San José de Cicuta a los veinticinco (25) dias del mes de
Noviembre de 2.015.

)zz W
. MARTHA NIDIA'RIVERA CANDELO

Coordinadora
Cedula #37.258.366 de Cucuta
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G2

Comproser S.AS
Compaitty de Proyecios y Servicics
Nt No. 900.192.797.9

CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Por medio de la presente ¥ a solicitud del interesado, Omar Ricardo Rivera Pérez, Identificado
con Cedula de Ciudadanfa 1.093.735.803 de los Patios, Profesién Psicélogo. COMPROSER
8.A.8. Certifica que:

Omar Ricarde Rivera Pérez laboro en nuestra empresa en los periodos de Enero 7 del 2014 a
Abrii 12 del 2014 y Junio 3 del 2014 a Agosto 30 del 2014 en actividades referentes a Psicologia
Organizacional y Gestor Social.

Durante ¢l tiempo que ha laborado con nuestra empresa, mostrd excelentes condiciones
profesionales, apoyando los diferentes proyectos para las que fue asignado en nuestra empresa:
demostrando ser una persona honorable, responsable, cumplidora de sus deberes y obligaciones
en lo laboral ¥ personal, es dindmica se preocupa por capacitarse diariamente, punmal en sus
actos v decisiones.

Atentamente,

Diréttor Proyectos ¥ Servicios ‘

San José de Cacuta 12 de Noviembre 2014

mmmaa-uwymmm;m

i GRS B CHCIR, WMRaEs Cbs [aomiio, e de W T 0N, Calle 19 No. 0E-20 Barrio Caobos
ety Gamve e it el e, iedse, o Teléfono: (097) 5727090 Cicuta Q 0 O
u.mum,mmnm.mumm y o '2-? ‘.'

Bamaie o 2o, o i y lpaiade ¥ da siéoes. e E-mail: gg
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PUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
TRIGESIMA BRIGADA

PRESENTACION

El suscrito seiior Coronel. FABL? NG RMO TORO OSICZIZ, se permite en
presentar al Sefior O VED videntificado con cédula
de ciudadania Nro. 10937

Coronel GULLERMO TORO ORTIZ
Segundo Comandante y*efe de Estado Mayor Trigésima Brigada
“FE EN LA CAUSAY

2013 ARO DEL ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO OEL EJERCITQ NACIONAL
Trigésimo Brigada — Barrio Son Rofoel - Avenida Cuarteles \Wo gl Pértice Telgfono 5722334 5722380 MK 052 207
E-moll marthopiPelercite.mi.co
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Jde4

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

W Uriverssidad iacluyeniz ¥ comprameride coh &l
desarmilia “tegral

Campus Villa del Rosario, Marze 20 de 2013. FBU-002

BIENESTAR UNIVERSITARIO
OFICINA VILLA DEL ROSARIO

CERTIFICA

Que el Psictlogo en formacion OMAR RICARDO RIVERA PEREZ
identificado con c.c 1093735803 de Los Patios, realizd su practica
Profesional |, en la Oficina de Bienestar Universitario del Campus de
Villa del Rosario.

El estudiante en mencidn se destacd por su responsabilidad,
creatividad, actitud de servicio, profesionalismo y por todas aquelias
competencias que la califican en su integralidad.

Se expide a quien pueda interesar.

S sreles

W‘
oGl T

JAMMEI0RGE &GU.C0
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:

LA CORPORACION INTERNACIONAL DE'ORIENTACION
EDU9ATIVA Y.ATENCION INTEGRAz*COE «

v CERTIFICA QUE :

OMAR RIVER A PEREZ

Asistio y Participd del:

CONGRESO NACIONAL DE 7

PSICOLOGIA

Realizado fos Dias 4 y5 de Octubre de 2013. Con una Intensidad de 20 horas.
En constancia se expide el presente cortificado en fa ciudad de Bucaramanga 2 los § dias del mes de Delubre de 2013
. Registrado en el acta N° 0013 delafio 2013,

N ’
L zcdiond Ob. | vyf\ﬁ A
Richar Fuentes Marulanda 'Lerc;} de:a Ruiz
Director COE Coordinaders Académica COE
APOYAN:

MWPsicogenTe
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